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Pentru ocuparea postului de PSIHOLOG din cadrul Serviciului Asistenta Maternala
Profesionista

1. Ordonanta nr. 27 din 01.08.2024 privind conditiile de obtinere a atestatului,

procedura de atestare si statutul asistentului maternal,

2. Ordinul 26/03.01.2019 privind aprobarea standardelor minime pentru serviciile
sociale de tip familial disticte copiilor din sistemul de protectie

3. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, actualizata

4. DSMV - Manualul de diagnostic si clasificare statistic a tulburarilor mintale, Editura
Calistro, Bucuresti 2016,

5. Ghid de comunicare cu copii aflati in situatii de risc- destinat specialistilor din
domeniul interventiei si exploatarii copiilor din judetul Mures,
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TEMATICA

Pentru ocuparea postului de PSIHOLOG din cadrul Serviciului Asistenta Maternala
Profesionista

1. Ordonanta nr. 27 din 01.08.2024 privind conditiile de obtinere a atestatului,
procedura de atestare si statutul asistentului maternal;

= Capitolul II- Atestarea asistentului maternal

Sectiunea 1- Conditiile necesare pentru a deveni asistent maternal,

Sectiunea a 2-a Procedura de atestare a asistentului maternal

e Capitolul IlI- Statutul asistentului maternal

Sectiunea 4 - Retragerea si suspendarea atestatului de asistent maternal,

2. Ordinul nr. 26 din 3 ianuarie 2019, privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de
protecttie speciala,

o MODUL Il - EVALUARE SI PLANIFICARE (Standardele 1-2)

e MODUL VIII - PROTECTIA IMPOTRIVA ABUZURILOR SI NEGLIJARII (Standardele 1-2)

* MODUL IX - GESTIONAREA S| NOTIFICAREA INCIDENTELOR DEOSEBITE (Standardele 1-2)

3. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare.

e Capitolul Il - Drepturile copilului

Sectiunea a 2-a - Mediul familial si ingrijirea alternativa

= Capitolul IIl Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor sai

Sectiunea 1 Dispozitii comune,

Sectiunea a 2-a Plasamentul

4. DSM V - Manualul de diagnostic si clasificare statistic a tulburarilor mintale, Editura
Calistro, Bucuresti 2016,
¢ Tulburari asociate traumei si factorilor de risc
o Tulburare de atasament reactiva
o Tulburari de comportament social reactiva
e Tulburare de stres post traumatic
s Tulburare acuta de stres

5. Ghid de comunicare cu copii aflati in situatii de risc - destinat specialistilor din
domeniul interventiei si exploatarii copiilor din judetul Mures,

e Cap | - Formele abuzului si consecintele asupra copilului ( pag 10-23)

s Cap lll - Reperele in dezvoltarea psihologica a copilului ( pag 32-48)
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Atributiile postului Psiholog

Evaluarea psihologica a fiecarui copil aflat in plasament la asistent maternal
profesionist;

Realizarea Rapoartelor de evaluare psihologica a fiecarui copil aflat in AMP , din
aria sa de competenta;

Cunoasterea si aplicarea testelor si chestionarelor psihologice pentru copii,
precizarea clara a nevoilor si situatiei fiecarui copil;

Interventia psihologica propriu zisa conform nevoilor copilului identificate;

Consiliere psihologica, atat pentru AMP cat si pentru copii aflati in ingrijirea acestora
(diagnoza, stabilirea procedurii de consiliere necesara)

Interventii si recomandari de recuperare Tn cazul copiilor cu nevoi speciale;
Realizeaza, monitorizeaza sistematic eficienta interventiei,

Informarea AMP privind modul de implemenare a interventiei;

Cooperarea in intocmirea planului individualizat de proteciie ale copiilor;

Realizarea de cursuri , materiale informative de specialitatepentru AMP, Tn functie
de nevoile existente;

Testarea si evaluarea Asistentilor Maternali Profesionisti in procesul de reinoire a
atestatului de AMP, |la expirarea termenului de valabilitate a acestuia;

Informarea constanta in legatura cu noutatile din literatura de specialitate;

Implicarea in activitati de prevenirea abandonului, prevenirea si interventiei in caz de
abuz si neglijare;

intretine relatii de colaborare cu personalul directiei, aistenti sociali, instructori de
educasie, psihologi;

Intocmirea documentatiei si participarea la Comisia pentru Proteciia Copilului sau
Instanta judecatoreasca; la nevoie;

Respectarea si cunoasterea Regulamentului de organizarea si funclionare a
Serviciului AMP, Respectarea procedurilor de lucru si a legislatiei in vigoare, legii nr.
213/2004 privind dreptul de exercitare a profesiei de psiholog, precum si Codul
deontologic al Colegiului Psihologilor din Romania,

Sprijinirea si monitorizarea activitati AMP, asigurandu-se ca acesta este informat in
scris, accepta , intelege si actioneaza in conformitate cu procedura si metodologia
de lucru a serviciului;

Participarea la procesul de potrivire a copilului cu AMP, prezetand abilitatile si
competentele AMP;

Completeaza Raportul anual de evaluare a AMP, consemneaza nevoile identificate
si face recomandarile necesare;

Participa impreuna cu managerul de caz la preluarea si mutarea unui copil cu
masura de proteciie;

Identificd nevoile de pregatire si formare continud a fiecarui AMP precum si a
membrilor familiei acestora;

Participa la programe de pregatire profesionald, specificd in functie de nevoile de
formare identificate de angajator;

Efectueaza investigatii in teren in vederea realizarii unei consilieri de specialitate a
familiei naturale ale copilului urmarind ca acesta sa Tsi poatd asuma
responsabilitafile si sa isi pota indeplini obligatiile cu privire la copil;
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Efectueaza deplasari in teren pentru monitorizarea activitati AMP, precum si
urmarirea evolutiei copilului plasat |la acesta;

Participa la sedintele de lucru organizate la nivelul serviciului;

Participa la intrevederile dintre copil gi familia naturald;

Centralizeaza procesele verbale si participa la intalnirile grupurilor de suport de pe
aria sa de competenta, trimestrial si anual;

Monitorizeaza grupurile de suport, mentine relajia cu reprezentantii de grup,
informeaza si centralizeaza informasia primitd de la acestia si participa la intalnirile
grupurilor de suport de pe aria sa de competenta;

intocmeste planul de activitate saptamanal si raportul de activitate la sfarsit de luna;
Primeste sarcini profesionale si organizatorice numai prin intermediul sefului ierarhic
superior;

La nevoie,va duce la Tndeplinire si alte sarcini, atribuiii, lucrari incredintate spre
rezolvare, care sunt in afara ariei de competenta la propunerea sefului de serviciu;
Pastreaza confidenfialitatea informatiilor sub sanctiunea desfacerii dezinteresate a
contractului de munca;

Dovedeste punctualitate si corectitudine Tn executarea atributiilor;

Respecta Codul de conduitd, Regulamentul de organizare si functionare a
serviciului, Procedurile de lucru Tntocmite si functionale ale serviciului;

inlocuieste la nevoie orice psiholog din cadrul serviciului, la propunerea sefului dé
Serviciu;



